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Hovudmal og delmal i Larsnes fotball

Hovudmal

1. Larsnes Fotball skal ha eit godt trenings- og
utviklingsmiljg og gjennom det ivareta bade
spelarutviklinga og breiddefotballen, og syte for at
alle har eit aktivitets/trenings- og kamptilbod ut fra
eigne fgresetnader.

2. Utvikle gode spelarar som kan ta steg opp gjennom
divisjonane.

3. Larsnes Fotball skal til ei kvar tid vere representert
pa sone og regionsamlingar med gutar, jenter og
trenarar

4. Resultat skal alltid vegast opp mot utvikling, miljg
og andre faktorar som er viktige for a skape utvikling
bade som fotballspelar og menneske.

5. Arbeide aktivt for a utdanne trenarar, slik at ein
innanfor alle arsste_F har trenarar med formell
kompetanse — og tilfredsstiller krava til kvalitetsklubb

EIE]

Skal ha eit organisert sportsleg tilbod til alle der det
vert tatt omsyn til indviduell tilrettelegging seerleg
retta mot malvakter.

Utvikle spelarar, trenarar, dommarar og leiarar med
gode haldningar.

Utvikle kompetanse pa trenar, dommar og leiarsida.

Ha eit godt sosialt og positivt miljg for spelarar,
trenarar, dommarar og leiarar. Foreldre er og ein
naturleg del av dette. Miljpet skal veere prega av:
Respekt, glede og fellesskap som bygger pa
idrettslaget sitt verdigrunnlag.

Fotballen er samlande for spelarane, dommarar,
foreldre og for Landsbyen Larsnes. Det er viktig at alle
som representerer laget og landsbyen gjer det pa ein
mate som styrkar omdgmme til klubben.



Planar for aktivitet

ARLEGE AKTIVITETSPLANAR.

Sportsplanen skal vere eit hjelpemiddel for
a fremje mala til klubben, og for at dette
skal overfgrast i kvardagen er det naudsynt
at trenarar og leiarar for kvart lag
utarbeider ar efe aktivitetsplan med
treningsinnhald og konkurransetilbod for ny
sesong f@r den vert starta opp.

TRENARFORUM:

Klubben har ein som er ansvarleg for
innkalling Oﬁ innhald i trenarforum. Alle
trenarane i klubben megter i trenarforum.

F@r sesongstart gar ein gjennom
sportsplanen og planane for dei ulike laga
og legg ein «strategi» for sesongen.

Kvar haust (oktober/nov) evaluerer
trenarforum sesongen med tanke pa

forbetring av aktivitetsplanane.

| trenarforum vil det i tillegg til planlegging,
oppfelging og evaluering av planar vere
faglege innhald bade av interne og eksterne
kapasitetar.



LARSNES FOTBALL SOM KLUBB.

] gi alle som ynskjer det eit fotballtilbod.
Larsnes Fotball ynskjer a utvikle gode lag og

fotballspelarar primaert fra Landsbyen Larsnes, gi dei beste hgve til a verte betre, samarbeide
men og i samarbeide med naboklubbar der det om spelarutviklinga med krets og naboklubbar,
m3 til ﬁ)r 3 etablere gode tilbod. folgje opp Team Sgre(bade satellitt og bylag).
Klubben skal: Ha kvalifiserte trenarar og leiarar til alle lag.

Ha anlegg som stettar krava til breiddefotball og
talentutvikling.

Jobbe haldningsskapande og vere ein viktig del
av oppvekstmiljget i bygda.
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* Leiar - trenar:
Hugs at du er eit fgrebilete for spelarane.

Hugs at spelarane legge meir vekt pa det du gjer enn det du
seier.

Leere spelarane respekt for: medspelarar, trenarar, leiarar,
motspelarar og dommarar.

Gi ros og oppmuntring, gi gode gvingsbilete - vis og fortel kva ein
kan gjere. hugse a ivareta alle spelarane. Gi tilbakemeldingar ut
fra deira niva og hald fokus pa det positive.

Hugs a halde god kontakt med fgresette, informere om positive
og negative episodar.

Hugs at som trenar/leiar er ein ansvarlege for spelarane si
framferd pa bana, og pa reiser til kampar.

Leiarar og trenarar i klubben skal ta del i ulike
kompetanseoppbyggande tiltak og vere med slik at klubben
tilfredsstiller dei krav som til ei kvar tid gjeld som kvalitetsklubb.

Spelarsamtale skal det alltid vere to vaksne

SE ALLE: Det viktigste som trener er & se alle, bépeker NFFs
@yvind Larsen i denne artikkelen. Foto: Thomas Brekke
Saeteren/fotball.no




DIFFERENSIERING OG HOSPITERING

 Differensiering

Tilrettelegging av treningane slik at
flest mogleg tar utfordringar ut fra
interesse, ferdigheiter og modning.

Trening OF kamptilbod skal mest
mogleg tilp

i hgve til ferdigheiter, motivasjon,
ynskje og behov

Bruk av kvalitetssjekken for
barnefotball

Sja tiim (treningsgkta)

assast kvar einskild spelar

* Hospitering

Hospitering er eit eksempel pa
differensiering der spelaren |
Eeriodar far trene og spele pa Ia% i

@ggare alderssteg enn ein eigentleg
tilhgyrar.

Hospiteringa er det Larsnes fotball
som bestemmer.

Trenarane har ansvar for at
hosEitering fungere slik som det er
ynskjeleg. Om trenarane ikkje er
samde ligg det til sportsleg-leiar i
fotballgruppa a avklare dette.



TOPPING AV LAG — SPELAREN | SENTRUM !

Barnefotball

Alle som spelar fotball synes det er ggy og ingen
vert betre av a sitje pa benken. Alle er like
mykje verdt og har dei same fgresetnadane for
a ha det kjekt med fotball. Giennom ein sesong
skal alle spele tilneerma like mykje. Det er viktig
a setje saman laga slik at dei er likeverdig. Pa
den maten legg ein opp til mange fine
fotballopplevingar. Spelarane skal bytte pa a
starte kampar. Spelarane skal veksle pa plassane
fordi det gir ulike utfordringar. Pa trening skal
samansetting av lag varierast.

Ungdomsfotball

Fra det aret spelaren er 13 ar kjem overgongen
fra barne- til ungdomsfotball. Dei fleste er med
pa fotballen primaer for a ha det ggy og nokon
vil satse. Det skal vere rom for begge deler.
Ungdommar som ikkje har som mal a na sa
langt i fotball bgr vere med pa definere sitt eige
tilbod ut fra ynskjer og behov. Det skal samtidig
arbeidast med spelarutvikling for dei som har
ambisjonar. Ved a involvere ungdommane i
omfang av trening vil vi hindre frafall og skape
trivsel. | staden for a tenke topping av lag slik at
nokon vert benkeslitarar, kan dei beste fa meir
utfordringar med ekstratrening, deltaking i
talentgruppe og hospitering. Spelarane skal
setjast i sentrum og ikkje resultata. Alle spelarar
skal fa ngdvendige utfordringar



